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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Некоммерческое партнерство «Национальная ассоциация специалистов по контролю инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи», далее именуемое «Партнер​ство», является основанной на членстве некоммерческой организацией, учрежденной гражданами  для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.
1.2. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» № 7-ФЗ от 12.01.1996 г., иными нормативными актами Российской Федерации и настоящим Уставом.
1.3. Партнерство создано на неограниченный срок.
1.4. Полное наименование Партнерства на русском языке: Некоммерческое партнерство «Национальная ассоциация по контрою инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи».
1.5. Сокращенное наименование Партнерства на русском языке: НП «НАСКИ».

1.6. Полное наименование Партнерства на английском языке: Noncommercial partnership “National Association of the Specialists in Control of Health Care-Associated Infections”.
1.7. Сокращенное наименование Партнерства на английском языке: 
 NP “NАSCI”.
1.8. Учредителями Партнерства являются граждане Российской Федерации.  
1.9 Место нахождения Партнерства: Россия, 603005, г. Нижний Новгород, ул. Минина, д.20а. ПО указанному адресу располагается единоличный исполнительный орган – исполнительный директор.
2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ПАРТНЕРСТВА
2.1. Партнерство является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное имущество, отвечает (за исключением случаев, установленных законом) по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, для достиже​ния своих целей имеет право заключать гражданско-правовые и трудовые договоры, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами.

2.2. Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установ​ленном порядке открывать счета, в том числе валютный, в банках и иных кредитных организациях на территории Российской Федерации и за ее пределами, за исключением случаев, установленных федеральным законом.

2.3. Партнерство имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке. Партнерство   вправе иметь  штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему, зарегистрированную в установленном порядке.
2.4. Партнерство может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации. После создания филиала или представительства в установленном законодательством порядке в настоящий Устав вносятся соответствующие изменения, связанные с указанием наименования и места нахождения созданного обособленного подразделения.
2.5. Филиал и представительство Партнерства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Партнерства и действуют на основании утвержденного им положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства.
2.6. Руководители филиала и представительства  избираются Правлением Партнерства   и действуют на основании доверенности, выданной Партнерством.
2.7. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство.
2.8. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Партнерство  может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы,  как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами.

2.9. Имущество, переданное Партнерству ее членами, является собственностью Партнерства. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов, если иное не установлено федеральным законом.
3. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА
3.1. Целями Партнерства являются:

· содействие  развитию медицинской науки и практики здравоохранения по обеспечению должного качества и безопасности медицинской помощи населению и профилактике инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи;
· профессиональная консолидация, укрепление и развитие профессиональных связей и гуманитарных контактов между медицинскими работниками – специалистами, участвующими в решении проблем по контролю инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи,  - врачами эпидемиологами, гигиенистами, микробиологами, иммунологами, специалистами по клинической лабораторной диагностике, дезинфектологами, врачами различных клинических специальностей, клиническими фармакологами, организаторами здравоохранения, медицинскими сестрами и организаторами сестринского дела, а также  производителями и продавцами различных средств для диагностики, лечения и профилактики инфекций, медицинских изделий и оборудования, специалистов других учреждений и ведомств.
3.2. Предметом деятельности Партнерства являются:

· содействие развитию качественной и безопасной медицинской деятельности и практики контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, на основе достижений медицинской науки и практики и доказательных данных о безопасности и эффективности технологий диагностики, лечения, эпидемиологического надзора и профилактики инфекций; 
· совершенствование нормативного, правового и методического обеспечения системы эпидемиологического надзора и профилактики инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, в том числе гармонизация с международными подходами;
· участие в определении приоритетных направлений развития здравоохранения в части эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях и контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи,  участие в разработке их научных, методических и организационных положений;

· содействие и проведение научных исследований в сфере эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях, борьбы и профилактики инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи;  

· создание условий для наиболее эффективной реализации творческого потенциала членов Партнерства в интересах развития качественной и безопасной медицинской помощи, теории и практики контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи;
· представление законных интересов, содействие защите профессиональных, гражданских, социальных, авторских и смежных прав членов Партнерства;
· осуществление профессиональных и научных связей с другими специалистами и  медицинскими профессиональными некоммерческими организациями для достижения целей Партнерства;

·  содействие в установлении и развитии международных научно-практических связей в области контроля инфекций в медицинских организациях, организация разработки и реализации международных программ; 
· внесение в установленном порядке в органы исполнительной власти, органы и учреждения здравоохранения, общественные объединения и некоммерческие организации предложений по совершенствованию качественной и безопасной медицинской помощи населению и эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях; 
· содействие образовательной, научной, исследовательской, издательской, рекламно-пропагандистской деятельности среди широкой медицинской общественности и населения;

· пропаганда достижений медицинской науки в области диагностики, лечения, эпидемиологического надзора и профилактики инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи населению;
· содействие внедрению в практику отечественного здравоохранения передового опыта, новых доступных для повседневного использования методологий и новейших достижений мировой науки и техники, разработке новых методов эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях и контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи;

· оказание научно-методической и практической помощи в области контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи,  органам и учреждениям системы здравоохранения, Роспотребнадзора, иным организациям;

· участие в повышении квалификации членов Партнерства, расширении и углублении их специальных знаний, организации курсов повышения квалификации, научно-практических семинаров;

· участие в разработке систем и программ непрерывной подготовки кадров для здравоохранения, Роспотребнадзора, проведении обучения и повышении квалификации специалистов в области контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, а также других медицинских работников и специалистов различных ведомств и учреждений по вопросам обеспечения качества и безопасности медицинской помощи;
· участие в разработке предложений по совершенствованию учебных планов и программ непрерывной подготовки кадров по вопросам контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях, в  образовательных учреждениях высшего, среднего и дополнительного  профессионального (медицинского) образования Российской Федерации;

· участие, организация и проведение научных съездов, конференций, симпозиумов, семинаров, выставок, с целью популяризации достижений науки и практики в области эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях и совершенствования контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, ускорения их внедрения в практику;
· проведение конкурсов, смотров различного уровня с целью поиска и поддержки наиболее эффективных идей, технологий и разработок по проблематике совершенствования эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях и контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи населению;
· осуществление издательской деятельности, участие в разработке и реализации программ подготовки и выпуска профильных журналов, сборников, монографий, энциклопедических и научно-популярных изданий, созданием использование Интернет-ресурсов по направлениям уставной деятельности Партнерства;
· организация перевода, издания и распространения на территории Российской Федерации и за рубежом научных разработок и методических материалов отечественных и зарубежных авторов по проблемам контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи населению и эпидемиологического обеспечения в медицинской организации;

· организация обсуждения вопросов, входящих в компетенцию Партнерства, в средствах массовой информации (пресса, радио, телевиде​ние, Интернет) и участие в таких обсуждениях. Подготовка специальных программ с участием членов Партнерства на радио, телевидении, участие в издательской деятельности органов здравоохранения;

· осуществление справочно-консультативной деятельности, создание банка данных по направлениям деятельности Партнерства;
3.3. Партнерство имеет право: 

· осуществлять научные связи с Российской академией наук, Российской академией медицинских наук, национальными академиями наук других государств, отраслевыми Академиями, отечественными и зарубежными научными и научно-техническими обществами, другими научными организациями и творческими союзами;

· устанавливать деловые контакты, сотрудничать в области здравоохранения, науки, техники, новых технологий, экономики, финансов, образования, предпринимательства, социального обеспечения, со всеми заинтересованными юридическими и физическими лицами, в том числе зарубежными;

· осуществлять научную, образовательную и просветительскую деятельность;

· принимать участие в разработке норм и правил в сфере охраны здоровья по обеспечению качества и безопасности медицинской помощи населения и эпидемиологической деятельности медицинской организации, в решении вопросов, связанных с нарушением этих норм и правил;
· принимать участие в разработке порядков оказания медицинской помощи и стандартов медицинской помощи в части профилактики инфекционных (паразитарных) заболеваний, включая инфекции, связанные с оказанием медицинской помощи, а также инфекционные болезни, способные привести к чрезвычайной ситуации в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия населения;  

·  принимать участие в создании образовательных программ подготовки и повышения квалификации медицинских работников;
· принимать участие в аттестации медицинских работников, занимающихся вопросами контроля инфекций, связанных с оказанием  медицинской помощи, для получения ими квалификационных категорий;
· разрабатывать и утверждать рекомендации (протоколы) по вопросам оказания качественно и безопасной медицинской помощи;
· принимать участие в заключении соглашений по тарифам на медицинские услуги в системе обязательного медицинского страхования и в деятельности фондов обязательного медицинского страхования, в разработке территориальных программ государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи;
· самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей деятельности, определять направления и размер расходования денежных средств и имущества;

· инвестировать собственные и привлеченные средства в развитие эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях и контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи населению Российской Федерации;

· участвовать в реализации международных, российских и региональных проектов и программ, в деятельности отечественных и зарубежных организаций, в рамках целей и задач Партнерства;

· направлять членов Партнерства для прохождения обучения, стажировки, научно-исследовательской деятельности в зарубежные научные и учебные учреждения,  принимать в России ученых и специалистов, работающих или обучающихся по тематике Партнерства;

· представлять и защищать свои права, содействовать защите законных интересов членов Партнерства и других граждан по их просьбе в органах государственной власти и органах местного самоуправления, общественных объединениях;

· выступать инициатором создания других общественных объединений, быть учредителем некоммерческих организаций;

· осуществлять издательскую деятельность, содействовать производству полиграфической и аудиовизуальной продукции по тематике Партнерства;

· проводить семинары, конференции, симпозиумы, встречи по вопросам уставной деятельности, а также направлять своих представителей для участия в аналогичных мероприятиях в различные регионы России и за рубеж;

· командировать за рубеж членов Партнерства и принимать в России иностранные делегации и частных лиц;

· формировать информационный банк данных по теоретическим и практическим вопросам, связанным с уставной деятельностью;

· обращаться в соответствующие государственные органы с ходатайствами о присвоении наиболее талантливым ученым и специалистам, работающим в области эпидемиологического обеспечения в медицинских организациях и совершенствования контроля инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, и их работам установленных государственных наград, званий, премий в области науки и техники;

· учреждать от имени Партнерства награды, стипендии, иные поощрения за особый вклад в реализацию целей и задач Партнерства;

· создавать региональные отделения, открывать филиалы и представительства Партнерства;

· самостоятельно определять организационную структуру Партнерства, формировать штатный аппарат, решать вопросы формы и размера оплаты труда, материального поощрения сотрудников штатного аппарата;

· пропагандировать свою деятельность, свободно и широко распространять информацию о ней;

· осуществлять предпринимательскую деятельность, не запрещенную законом и соответствующую целям, для достижения которых оно создано, при условии, что такая деятельность указана в Уставе. Виды деятельности, отнесенные законодательством к числу лицензируемых, Партнерство вправе осуществлять с момента получения соответствующих лицензий. Доходы от деятельности Партнерства направляются на уставные цели;

· от своего имени совершать сделки, иные юридические акты с физическими и юридическими лицами, как в России, так и за рубежом;

· приобретать на правах собственности, отчуждать, брать и сдавать внаем, а также получать в дар в Российской Федерации и за рубежом любого рода движимое и недвижимое имущество, а также объекты интеллектуальной собственности;

· осуществлять иную деятельность, не запрещенную действующим законодательством и не противоречащую Уставу;

· самостоятельно устанавливать цены на продукцию, работы и услуги в пределах, определенных действующим законодательством РФ и гражданско-правовыми договорами.

3.4. Партнерство обязано:

· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы его деятельности, а также нормы, предусмотренные его уставом и иными учредительными документами;

· информировать органы, принимающие решение о регистрации некоммерческих организаций, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места расположения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Партнерства в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

· представлять по запросу органа, принимающего решение о регистрации некоммерческих организаций, решения руководящих органов и должностных лиц Партнерства, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

· исполнять иные обязанности предусмотренные действующим законодательством.
4. ЧЛЕНСТВО В ПАРТНЕРСТВЕ.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА
4.1. Членами Партнерства могут быть полностью дееспособные граждане (достигшие 18 летнего возраста) и юридические лица, признавшие его Устав и способные внести вклад в реализацию целей и задач, стоящих перед Партнерством. Иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, могут быть членами Партнерства, за исключением случаев, установленных международными договорами Российской Федерации или Федеральными законами.

4.2. Членами Партнерства являются учредители, а также вступившие в Партнерство после его государственной регистрации физические и юридические лица, внесшие вступительный взнос и выполняющие положения учредительных документов Партнерства.
4.3. Члены Партнерства сохраняют свою самостоятельность и права физического и юридического лица.
4.4. Для вступления в члены Партнерства необходимо в письменной форме подать заявление по месту нахождения Партнерства и оплатить вступительный и членский взносы.

Решение о приеме в Партнерство принимается Правлением Партнерства квалифицированным большинством голосов в 2/3 членов Правления. Общее собрание членов Партнерства утверждает решение Правления Партнерства  о приеме нового члена квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании.
4.5. Член Партнерства может быть исключен из него по решению остающихся членов в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.
Решение об исключении из Партнерства принимается Общим собранием остающихся членов  Партнерства квалифицированным большинством голосов в 2/3 членов.  

В отношении ответственности исключенного члена Партнерства применяются правила, относящиеся к выходу из Партнерства.
4.6. Член Партнерства вправе по своему усмотрению выйти из Партнерства по окончании финансового года в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.
Письменное заявление о выходе из Партнерства подается по месту нахождения Партнерства.  Решение о выходе из Партнерства принимается Правлением Партнерства квалифицированным большинством голосов в 2/3 членов Правления Партнерства. Общее собрание членов Партнерства утверждает решение Правления о выходе из Партнерства квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании.
4.7. Члены Партнерства имеют право:

- участвовать с правом голоса на заседаниях Общего собрания членов Партнерства;

- участвовать в управлении делами Партнерства;

- избирать и быть избранными в органы управления Партнерства;

- получать необходимую информацию о деятельности Партнерства в установленном учредительными документами порядке;

- безвозмездно пользоваться услугами Партнерства;
- в первую очередь участвовать в проводимых Партнерством мероприятиях;

-  пользоваться скидками и льготами, установленными для членов Партнерства;
- передавать имущество в собственность Партнерства;

- по своему усмотрению выходить из Партнерства;

- получать при выходе из Партнерства часть его имущества или стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность, за исключением членских взносов, в порядке, предусмотренном учредительными документами Партнерства;

- получать в случае ликвидации Партнерства часть его имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность, если иное не предусмотрено федеральным законом или учредительными документами Партнерства.

4.8. Члены Партнерства обязаны:


- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, настоящий Устав, внутренние положения Партнерства;

- выполнять решения Общего собрания и органов управления членов Партнерства;  

- содействовать укреплению сотрудничества между специалистами по контролю инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи, участвующими в совершенствовании медицинской помощи населению, в направлении повышения качества и безопасности охраны здоровья граждан, на основе взаимного уважения и поддержки, выполнения взаимных обязательств;


- своевременно и полностью уплачивать вступительный и членские взносы.
4.9. Член Партнерства может быть исключен из Партнерства в случаях:

- несоблюдения членом Партнерства обязанностей, изложенных в п. 4.8. настоящего Устава;


- воспрепятствования достижению уставной цели Партнерства;


- совершения иных действий, причинивших вред деловой репутации и (или) имущественный ущерб Партнерству или ее членам, или создающих предпосылки для причинения такого вреда и (или) ущерба.


В отношении ответственности исключенного члена Партнерства применяются правила, относящиеся к выходу из Партнерства.
4.10. Условия и порядок приема в Партнерство, права, обязанности и ответственность членов Партнерства, условия прекращения членства в Партнерстве, размеры вступительного и членских взносов, порядок их уплаты регламентируются «Положением о членстве в некоммерческом партнерстве «Национальная ассоциация специалистов по контролю инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи», утверждаемым Общим собранием членов Партнерства.
5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ПАРТНЕРСТВОМ
5.1. Высшим органом управления Партнерством является Общее собрание членов Партнерства (далее именуется – «Общее собрание»).

5.2. Общее собрание избирает из числа своих членов Председателя сроком на 3 года.  
5.3. Общее собрание членов Партнерства вправе принимать решения по всем вопросам деятельности Партнерства. К исключительной компетенции Общего собрания относятся:

5.3.1. Утверждение программы деятельности Партнерства, определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования имущества Партнерства.
5.3.2. Изменение Устава Партнерства.

5.3.3. Избрание Правления Партнерства, Председателя Правления Партнерства, Исполнительного директора, досрочное прекращение их полномочий.
5.3.4. Утверждение решений Правления Партнерства о приеме в Партнерство, о выходе    из Партнерства в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. Принятие решения об исключении из членов Партнерства.
5.3.5. Избрание Ревизионной комиссии и заслушивание ее отчетов.

5.3.6. Решение вопросов о реорганизации и ликвидации Партнерства.
5.3.7. Принятие решения о размерах вступительного и членского взносов, их изменении, а также сроках внесения.
5.3.8. Утверждение годового отчета и бухгалтерского баланса Партнерства. 
5.3.9. Утверждение сметы расходов на содержание руководящих органов  Партнерства.

5.4. Общее собрание членов Партнерства созывается не реже одного раза в год. По требованию не менее 2/3 членов Правления Партнерства, по предложению Ревизионной комиссии или по заявлению не менее 1/3 членов Партнерства должно быть созвано внеочередное Общее собрание членов Партнерства.
О месте и времени проведения Общего собрания, а также повестке дня Правление Партнерства письменно уведомляет всех членов Партнерства не позднее, чем за 7 (семь) календарных дней до назначенного срока.
5.5. Общее собрание правомочно принимать решения, если на нем присутствуют более 50% членов Партнерства. Каждый член Партнерства при голосовании имеет один голос. Процедура голосования определяется Общим собранием членов Партнерства.
5.6. Для принятия решения Общего собрания членов Партнерства по вопросу, отнесенному к исключительной компетенции Общего собрания, необходимо квалифицированное большинство в 2/3 голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании. Иные решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании.
На Общем собрании ведется протокол, который подписывается Председателем и секретарем Общего собрания членов Партнерства.
5.7. Общее руководство деятельностью Партнерства в период между заседаниями Общего собрания осуществляет Правление Партнерства.
5.8. К компетенции Правления Партнерства относятся:
5.8.1. Подготовка и созыв Общего собрания.
5.8.2. Утверждение планов деятельности Партнерства, а также контроль за их исполнением. 

5.8.3. Утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений.  
5.8.4. Открытие представительств и создание филиалов Партнерства.  
5.8.5. Участие в других организациях.  
5.8.6. Представление Общему собранию отчетов о деятельности Партнерства.
5.8.7. Принятие решений о приеме в Партнерство, о выходе из Партнерства, в порядке, предусмотренном настоящим Уставом (п.п. 4.4., 4.6.).
5.8.8. Рассмотрение вопросов, поставленных Председателем, Исполнительным директором, Ревизионной комиссией и членами Партнерства.

5.8.9. Принятие внутренних документов Партнерства по вопросам, не относящимся к исключительной компетенции Общего собрания.
5.8.10. Иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания.
5.9. Правление Партнерства избирается Общим собранием членов Партнерства из числа его членов в составе не менее 5 (пяти) человек сроком на 3 (три) года. 
Руководит деятельностью Правления Партнерства Председатель Правления, избираемый Общим собранием членов Партнерства простым большинством голосов.

Правление вправе назначать заместителей Председателя Правления и досрочно прекращать их полномочия. 
Член Правления Партнерства автоматически выходит из его состава в случае прекращения членства в Партнерстве.

5.10. Заседания Правления  Партнерства
 проводятся по мере необходимости.

Правление Партнерства считается правомочным, если на его заседании присутствует более 50% от числа избранных членов Правления Партнерства.


Решения Правления Партнерства принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Правления Партнерства. Решения о приеме и выходе из членов Партнерства принимается Правлением Партнерства квалифицированным большинством голосов в 2/3 членов Правления Партнерства с последующим их утверждением Председателем Партнерства.


Процедура голосования определяется Правлением Партнерства.
На заседаниях Правления Партнерства  ведется протокол, который подписывает Председатель Правления и секретарь.
5.11. Единоличным исполнительным органом  Партнерства является Исполнительный директор. 
Исполнительный директор выдвигается Правлением Партнерства и утверждается   Общим собранием членов Партнерства  сроком на 3 (три) года. 
5.12. Исполнительный директор Партнерства без доверенности действует от имени Партнерства, а также:
5.12.1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Партнерства и подотчетен высшему органу управления Партнерства.
5.12.2. Имеет право первой подписи под документами, заключать договоры и совершать иные сделки.
5.12.3. Представляет интересы Партнерства в отношениях с гражданами и юридическими лицами.
5.12.4. В пределах представленных ему полномочий распоряжается имуществом Партнерства.
5.12.5. Открывает расчетные и другие счета в банковских учреждениях.
5.12.6. Заключает договоры, в том числе трудовые, утверждает штатное расписание Партнерства, издает приказы и распоряжения, обязательные для всех сотрудников Партнерства, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.
5.12.7. Выдает доверенности от имени Партнерства.
5.12.8. Исполняет иные функции, необходимые для достижения Партнерства уставных целей, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, которые не составляют исключительную компетенцию других органов управления Партнерством.

5.13. Не реже одного раза в год Исполнительный директор отчитывается перед Общим собранием членов Партнерства о результатах деятельности Партнерства.

5.14. В отсутствии Исполнительного директора или по его поручению функции Исполнительного директора выполняет назначенный Председателем Правления Партнерства заместитель Исполнительного директора, с обязательным утверждением принятых им решений и заключенных сделок Председателем Правления Партнерства.
5.15. По решению Общего собрания членов Партнерства может быть создана Ревизионная комиссия для контроля финансовой деятельности Партнерства.
Ревизионная комиссия Партнерства избирается Общим собранием членов Партнерства по представлению Правления Партнерства сроком на 1 (один) год. Количество и состав Ревизионной комиссии определяет Правление Партнерства  и утверждает Общее собрание членов Партнерства.

По итогам своей работы Ревизионная комиссия ежегодно составляет отчет и выносит его на утверждение Общего собрания членов Партнерства.

5.16. По требованию не менее чем 50% от общего числа членов Партнерства должна быть произведена внеочередная ревизия.

5.17. Ревизионная комиссия вправе требовать от членов и должностных лиц Партнерства все необходимые бухгалтерские, финансовые и другие документы, необходимые для проведения ревизионной проверки.

5.18. В случае выявления злоупотреблений или возникновения угрозы существенным интересам членам Партнерства, Ревизионная комиссия вправе требовать созыва внеочередного Общего собрания членов Партнерства.
6. ИМУЩЕСТВО ПАРТНЕРСТВА
6.1. Имущество Партнерства составляют материальные ценности и финансовые ресурсы, находящиеся на ее балансе и являющиеся собственностью Партнерства. Имущество Партнерства формируется членами Партнерства.
6.2. Источниками формирования имущества Партнерства являются:

 Источниками формирования имущества Партнерства в денежной и иных формах являются:

1) регулярные и единовременные поступления от членов Партнерства в виде обязательных вступительных и членских взносов;

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования;

3) другие, не запрещенные законом поступления. 
6.3. Размер и порядок уплаты членами Партнерства взносов устанавливаются Общим собранием членов Партнерства по представлению Председателя и  Правления Партнерства.

6.4. Взносы членов Партнерства, полученная Партнерством прибыль, а также все приобретенное Партнерством за свой счет имущество являются собственностью Партнерства.
6.5. На основании приказа Председателя Партнерства могут быть созданы различные фонды (фонд накопления, фонд оплаты труда и другие).

Состав, назначение, размеры и порядок образования и направления расходования соответствующих фондов определяются внутренними положениями Партнерства.

Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых оно создано, при условии, что такая деятельность отражена в Уставе.

Партнерство ведет учет доходов и расходов по предпринимательской и иной приносящей доходы деятельности.

Партнерство может иметь в собственности  здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Партнерство может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Партнерство отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
6.6. Доходы от деятельности Партнерства расходуются только на достижение целей, определенных настоящим Уставом, и не могут распределяться между членами Партнерства.

6.7. Партнерство ведет бухгалтерский учет, бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и несет ответственность за их достоверность.

6.8. Финансовый год Партнерства совпадает с календарным годом.  
7. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ
7.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации лицами, заинтересованными в совершении Партнерством тех или иных действий, в т.ч. сделок, с другими организациями и гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются Исполнительный директор Партнерства,   Председатель Правления и члены Правления Партнерства, Ревизионной комиссии, члены Партнерства, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, акционерами, кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров (услуг) для Партнерства, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано Партнерством, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом Партнерства.
7.2. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Партнерство, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Партнерства в отношении существующей или предполагаемой сделки:
7.2.1. оно обязано письменно сообщить о своей заинтересованности Правлению Партнерства до момента принятия решения о совершении сделки;

7.2.2. сделка должна быть одобрена  Правлением Партнерства.
7.3. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением настоящего раздела Устава, может быть признана судом недействительной.

Заинтересованное лицо несет перед Партнерством ответственность в размере убытков, причиненных им Партнерству. Если убытки причинены Партнерству несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Партнерством является солидарной.
8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ
8.1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Общего собрания членов Партнерства, принятому квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании членов Партнерства.
8.2. Устав с изменениями подлежит государственной регистрации в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
8.3. Устав с изменениями вступает в силу с момента его государственной регистрации.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАРТНЕРСТВА
9.1. Партнерство может быть реорганизовано на основании решения Общего собрания членов Партнерства  в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Реорганизация Партнерства может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

Некоммерческое партнерство вправе преобразоваться в фонд или автономную некоммерческую организацию, а также в хозяйственное общество в случаях и порядке, которые установлены федеральным законом.

Решение о преобразовании некоммерческого партнерства принимается учредителями единогласно.
9.2. Партнерство может быть ликвидировано на основании решения Общего собрания членов Партнерства или суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

9.3. Общее собрание членов Партнерства или орган, принявший решение о ликвидации Партнерства, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации Партнерства в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Партнерства выступает в суде.

Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Партнерства, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации Партнерства.

9.4. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Партнерства.

По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого Партнерства в перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Партнерства или органом, принявшим решение о ликвидации Партнерства.
Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого Партнерства производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов третьей и четвертой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Партнерства или органом, принявшим решение о ликвидации Партнерства.
9.5. При ликвидации Партнерства оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации, распределяется в соответствии с учредительными документами Партнерства между членами Партнерства.
9.6. Ликвидация Партнерства считается завершенной, а Партнерство - прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
10.1. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются действующим законодательством Российской Федерации, а также внутренними положениями Партнерства, обязательными для исполнения.

10.2. Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации.
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